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Bestyrelsens beretning v. Anton Bro



Kaos i energimarkedet



Bonusser i energisektoren



Antal 
medarbejdere

87 / 79

Personaleomkostninger - koncern

Bonus 2021 – 1,5 mio. kr.

Hensat til bonus 2022 – 3,0 mio. kr.

Fordelt på alle medarbejdere ansat i Jysk Energi 
koncernen og indeholdt i 
personaleomkostningerne

Samlede personale-
omkostninger

57,8 / 47,1 mio. kr.



Sammenlægning af brancheforeninger



Finansielle nøgletal

En del af hensættelsen på 59 mio. kr. fra 
2021 er tilbageført i 2022 regnskabet



Koncerndiagram 2015

Egenkapital 1,5 mia. kr.
Kapitalforvaltning ca. 1 mia. kr. 
Omsætning ca. 400 mio. kr. 



Koncerndiagram 2023

Egenkapital 1,8 mia. kr.
Kapitalforvaltning ca. 450 mio. kr. 
Jysk Energi Invest ca. 500 mio. kr. investeret 
Omsætning ca. 3 mia. kr. 



Anbefalinger for god 
selskabsledelse

1. Aktivt ejerskab

2. Kommunikation med interessenter

3. Bestyrelsens opgaver og ansvar

4. Bestyrelsens sammensætning og kompetencer

5. Vederlag



Årsrapporten 



• Specialpulje bliver til Jubilæumspulje 

• Skolerne bliver involveret med podcast undervisning

• Fredag d. 18. august: Jubilæumsfest i Musikteatret for repræsentantskabet og personale 
med underholdning og musik

100-års jubilæum



Direktionens beretning v. Lars Naur





• Producent

• Leverandør

• Distributør

• Trader / Balanceansvarlig 

Roller i energimarkedet



Energiprisernes udvikling 2015-2022*
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Et år med øget medieeksponering
- resultatet af et strategisk valg



En koncern i udvikling
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Koncerndiagram 2023



Koncerndiagram 2023

Infrastruktur
Direktør: Per Strøm 
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Invest
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Direktion

Adm. direktør
Lars Naur

Energi

Direktør: Niels Brøndsted

Katrine og Peter S.

Invest/Sol

Morten Porse

Infrastruktur

Direktør: Per Strøm Kristensen

Vibeke, Michael, Alex og Søren

IT & Udvikling

Direktør: Niels 
Brøndsted

Ole Bjerre 
Nielsen

Økonomichef

Michael Knak

HR & 
Marketingschef

Peter 
Mørkenborg

Organisationsændring - Koncern



Jysk Energi A/S



Udviklingen i kundeserviceopkald

2020 2021 2022 2023

+98%

Forecast 2023
+15-20%

Meget kraftig stigning i antal kundeservice opkald (årsag: energikrise og mange nye kunder) 

Opkald kundeservice pr. år

Top i uge 43 
1.900 opkald
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Kundeudvikling erhverv

+4,7%

+4,3%

+7,8%

Vækst i kundebasen er primært båret af nye forretningskoncepter indenfor PPA-aftaler og VE-anlæg 

Nyt PPA salgskoncept



Ello app

Downloads inden lancering d. 19/4
iOS: 1.118

Android: 622
I alt: 1.740



Infrastruktur



Netselskabet og ny tarifmodel fra 1/1-24



Forbrugstariffer C kunder
øre/kWh 
ekskl. moms

Nuværende* Pr. 1. juni 2023**

A lav 8,25 2,16

B høj 20,60 7,94

B lav 23,72 10,91

C 35,98 17,61

*Inkl. Vestjyske Net tarif på 6,00 øre/kWh
** Inkl. Vestjyske Net tarif på 1,14 øre/kWh





Invest - Aktiviteter

Anlæg i alt: 7
Produktionskapacitet 2022: 60 mio. m3 – Forventet i 2023: 80 mio. m3

Startet i sommeren 2022

Stiftet i 2022 - Gået live i januar 2023

Nye kunder i løbet af 2022: Ca. 30.000
Samlet antal kunder: + 100.000

Aktør på markedet for private ladestandere

En virksomhed som beskæftiger sig med AI-baseret elhandel

Danmarks 4. største internetudbyder

Biogasselskab – produktion af og handel med biogas



• Nissum Bredning Vindmøllelaug

• Thyborøn Sydhavns Vindmøllelaug

• Solcellepark Høvsøre

Invest – Aktiviteter 

Ejerandel: 45%
Produktion: 118,6 GWh
Omsætning: 85,3 mio. kr.
Resultat: 30,2 mio. kr.

Ejerandel: 25%
Produktion: 28,4 GWh
Omsætning: 30,3 mio. kr.
Resultat: 18,2 mio. kr.

Ejerandel: 49%
Produktion: 0,1 GWh
Resultat: 0 mio. kr.



Energipark Holstebro-Struer

Ejerstruktur

40% 20% 15%20%

Borgere i Struer og 
Holstebro

5%

• 40% af ejerandelene vil blive udbudt til 
borgerne i Struer og Holstebro Kommune

• Der investeres på samme vilkår som udviklerne

• 1 anpart (1000 kWh) - 4 anparter = Et 
årsforbrug 

Mulighed for medejerskab



• V. Claus Buelund

Kompetencer og profiler



Essentielle kompetencer i Jysk Energi

JYSK ENERGI

Kilde: Egen tilvirkning med inspiration i PESTEL Analysis 

Økonomi

Politisk

Lovgivning

Sociale 
forhold

Teknologi

Miljø

▪ Kapitalforvaltning

▪ Finansiel styring og 
generel risikostyring

▪ Jura og selskabsret

▪ Konkurrence- og 
monopollovgivning

▪ Energi og Teknik 

▪ Sikkerhed og forsyning

▪ Tele og fibernet

▪ Digitalisering

▪ Innovation, forskning og 
udvikling

▪ Bestyrelseserfaring

▪ Strategi

▪ Ledelse af private virksomheder

▪ Forretningsudvikling

▪ International erfaring

▪ Fusioner

▪ Vedvarende energi

▪ Grøn omstilling og 
bæredygtighed

▪ Opsplitning ml. netselskab og 
elsalg

▪ Arbejde med 
folkelige/politiske bevægelser

▪ Andelshaver og ejerforhold

Erfaring



Kompetenceprofiler for hhv. 
repræsentantskabet og bestyrelsen

▪ Stærke 
kompetenceprofiler 
for både 
repræsentantskabet 
og bestyrelsen

▪ 77 besvarelser modtaget 
fra repræsentantskabet

▪ 9 besvarelser fra 
bestyrelsen

▪ Gennemsnitsværdier 
indsat for hvert 
kompetence
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Kvalitative besvarelser

• Der et STORT erfaringsgrundlag i det samlet repræsentantskab og 
bestyrelse indenfor: 
• Bestyrelsesarbejde 
• Frivilligt arbejde i diverse organisationer 
• Politisk arbejde

• En dybdegående analyse af de kvalitative besvarelser vil finde sted i 
løbet af foråret



Næste skridt

• Et stort TAK for jeres medvirken samt de gode input !

• Det er bestyrelsens hensigt at indarbejde samt evaluere kompetencerne 
hos repræsentantskabet og bestyrelsen hvert andet år



Spørgsmål til beretningerne
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Resultatopgørelse – koncern 2022
t.kr. 2022 2021

Nettoomsætning 3.081.248 1.488.586

Omkostninger til råvarer og hjælpemidler -2.850.556 -1.418.539

Dækningsbidrag 230.692 70.047

Andre eksterne omkostninger -24.497 -21.834

Personaleomkostninger -57.817 -47.075

Resultat før afskrivninger (EBITDA) 148.378 1.138

Af- og nedskrivninger af materielle anlægsaktiver -55.106 -49.118

Andre driftsindtægter 0 2.422

Andre driftsomkostninger -1.669 -1.659

Resultat før finansielle poster (EBIT) 91.603 -47.217

Indtægter af kapitalandele i associerede virksomheder 17.039 13.053

Indtægter af kapitalandele i  joint ventures 15.932 6.367

Andre finansielle indtægter 20.098 66.958

Øvrige finansielle omkostninger -90.082 -8.255

Resultat før skat 54.590 30.906

Skat af årets resultat -12.396 17.622

Årets resultat 42.194 48.528

Omsætning
Omsætning mere end fordoblet.
GWh er faldet med 3 %, så det er primært 
prisstigninger på el og gas der har drevet 
omsætningen op. 

Dækningsbidrag 
Gode forretningsmæssig afdækninger i 
energiforretningen, samt tilbageførsel af 
sidste års hensættelse. 

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger stiger 
primært pga. af højere aktivitetsniveau 
(bl.a. IT, konsulent og advokater). 

Indtægter fra associerede virksomheder
Indtægter fra vindmøller m.m.

Indtægter fra Joint ventures
Indtægter fra biogas investeringer
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Nettoomsætning 2022 2021 2020

Abonnement 32.572 32.694 29.549

Net- og systemtarif 358.025 276.847 263.060

Fiberydelser 46.075 85.853 53.911

El-handel 2.127.695 898.648 269.807

Gas-handel 422.298 124.339 3.027

Installation 24.824 19.149 40.821

Andre indtægter 10.046 20.009 12.030

Arbejde f. egen regning 59.713 31.047 63.366

i alt 3.081.248 1.449.586 735.571

Omsætning - Koncern

Net og systemtarif
Net selskaberne har hævet tariffer 
gennem hele 2022, derfor har vi 
opkrævet dette hos forbrugerne

Fiber ydelser
Vi opfører og sælger ikke længere 
fiberanlæg til nabo fiberselskaber.

Øvrige indtægter
Periodiseret indtægter fra 
udligning og bredbåndstilskud

Arbejde udført for egen regning
Opføres direkte under aktiver
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Specifikation af finansielle poster - koncern

Andre finansielle indtægter 2022 2021

Bank 76 19

Renter obligationer 6.498 7.189

Udbytte 5.217 4.313

Værdipapirer 7.552 53.908

Andre renteindtægter 755 1.529

Total 20.098 66.958

Andre finansielle omk. 2022 2021

Bank - 1.323 - 768

Kurstab værdipapirer - 88.100 - 6.352

Andre renteomkostninger - 659 - 1.135

Total - 90.082 - 8.255
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Indtægter fra Joint ventures
Indtægter fra biogas investeringer



2022 2021

ANLÆGSAKTIVER

Immaterielle anlæg 11.640 12.141

Grunde og bygninger 65.317 65.562

Net- og fiberaktiver 1.033.717 991.158

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 7.816 5.305

Materielle anlægsaktiver under udførelse 15.030 17.358

ANLÆGSAKTIVER I ALT 1.133.520 1.091.524

Kapitalandele i associerede virksomheder 377.468 274.946

Kapitalandele joint venture 81.440 39.708

Andre værdipapirer og kapitalandele 9.550 9.550

Andre tilgodehavender 1.176 1.668

FINANSIELLE ANLÆGSAKTIVER I ALT 469.634 325.872

ANLÆGSAKTIVER I ALT 1.603.154 1.417.396

Immaterielle anlæg
ERP system, goodwill ved køb af Fiber Backbone 
og Open Fiber projektet. 

Net og fiberaktiver
Fiberanlæg 271 mio. kr. 
Net anlæg 762 mio. kr. 

Associerede virksomheder

Tilgang af Solcellepark Høvsøre.

Anlægsaktiver - koncern



2022 2021

OMSÆTNINGSAKTIVER

Varebeholdninger 21.707 19.077

Igangværende arbejder 10.337 9.352

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 321.424 485.421

Tilgodehavender hos associerede 

virksomheder 94.566 0

Tilgodehavender hos kapitalinteresser 13.201 5.890

Udskudte skatteaktiver 7.092 19.931

Tilgodehavende selskabsskat 0 4.230

Andre tilgodehavender 454.168 191.952

Periodeafgrænsningsposter 2.209 4.773

Takstmæssig underdækning 27.000 0

Tilgodehavender i alt 919.660 712.197

Værdipapirer 419.913 632.140

Likvide beholdninger 73.761 182.805

Likvide beholdninger i alt 493.674 814.945

OMSÆTNINGSAKTIVER I ALT 1.445.378 1.555.571

AKTIVER I ALT 3.048.532 2.972.967

Tilgodehavende fra salg
Faldet da betalingsbetingelserne blev ændret i Q4. 

Tilgodehavende hos ass. selskaber
Udlæg for Solcellepark Høvsøre, moms reg. var ikke på plads 
31.12. 

Tilgodehavende hos kapitalinteresser
Mellemregning med DBC EQ Holding og DBC Equity.

Andre tilgodehavender
381 mio. kr. vedrørende dagsværdi af afdækningskontrakter, 
modpost anden gæld 353 mio.kr. og egenkapital 21,2 mio. kr. 

Takstmæssig underdækning
Høj elpriser i Q3 og Q4 medførte stort nettab. Ændringer af 
tariffer skal varsles med 4. mdr. derfor er opkrævningsretten 
overført til 2023.

Omsætningsaktiver - koncern



Periodeafgrænsningsposter
Modtaget tilskud vedrørende fiberprojekter og 
periodiseret tilslutningsbidrag

Forudbetaling fra kunder
Ændret betalingsbetingelser i Jysk Energi

Anden gæld
Finansielle instrumenter 353 mio. kr. 
Samt skyldig moms, el afgift, og lønrelaterede poster

Passiver - koncern
2022 2021

EGENKAPITAL  

Ordinære reserver 1.727.870 1.715.391

Reserve for udviklingsomkostninger 2.014 1.809

Reserve for sikringstransaktioner 21.260 0

Regional udvikling 32.507 29.694

EGENKAPITAL I ALT 1.783.651 1.746.894

Andre hensatte forpligtelser 12.390 59.193

HENSATTE FORPLIGTELSER I ALT 12.390 59.193

Periodeafgrænsningsposter 344.401 296.027

LANGFRISTEDE GÆLDSFORPLIGTELSER I ALT 344.401 296.027

Kortfristet del af langfristede gældsforpligtelser 10.770 9.583

Gæld til pengeinstitutter 79.626 355.049

Modtagne forudbetalinger fra kunder 58.944 500

Leverandører af varer og tjenesteydelser 170.041 142.117

Virksomhedsskat 1.750 0

Anden gæld 431.625 196.814

Periodeafgrænsningsposter 155.334 166.790

KORTFRISTEDE GÆLDSFORPLIGTELSER I ALT 908.090 870.853

GÆLDSFORPLIGTELSER I ALT 1.252.491 1.166.880

PASSIVER I ALT 3.048.532 2.972.967



Anlægsinvesteringer 2022

• Høj- og mellemspænding 

• Lavspænding

• Andre anlæg

• 37.558 t.kr.

• 12.995 t.kr

• 8.188 t.kr.  

• Opsamling sol og vind • 9.756 t.kr.

• Fiberaktiver • 40.869 t.kr.

Intern avance 2022 • -9.805 t.kr.

Total Investering i 2022
99.561 t.kr.



Pengestrømsopgørelse



Spørgsmål til regnskabet



1. Velkomst og valg af ordstyrer

2. Bestyrelsens- og direktionens beretning

3. Årsrapport 2022

4. Indkomne forslag

5. Meddelelse vedr. valghandling

6. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen

7. Valg af revisor

8. Kommende møder

9. Eventuelt

Agenda
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Agenda



Afgående rep. medlemmer

Kreds 1
- Jørgen Hedegaard
- Johannes Kristensen
- René Johansen
- Steen Stjernholm 

Kreds 3
- Bøje Mehlsen Pedersen
- Karsten Iversen
- Bo Sønderriis
- Jens Jørn Porup 



Nye rep. medlemmer pr. 24. april 2023

Kreds 1

- Brian Gøtzsche

- Peter Knold

- Mogens Grønne

- Esben Brødbæk

- Thomas Fjeldsted

- Bjarne Petersen

- Jesper Hebsgaard Pedersen

- Frode Kirkegaard

- Betina Hyldahl

- Jan Jakobsen

Kreds 3
-Niels Kristian Madsen
-Tonny Nees



1. Velkomst og valg af ordstyrer

2. Bestyrelsens- og direktionens beretning

3. Årsrapport 2022

4. Indkomne forslag

5. Meddelelse vedr. valghandling

6. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen

7. Valg af revisor

8. Kommende møder

9. Eventuelt

Agenda



Kort med kredse og distrikter 



Kreds 1
• Brian Gøtzsche

• Frode Kirkegaard

• Jesper Hebsgaard Pedersen

• Michael Bjerre Drost

• Thomas Fjeldsted

Kreds 3
• Claus Buelund

• Linda Rønn

• Supp. Karl Anders Kvist

Indstillede kandidater til bestyrelsen i Jysk Energi 
A.m.b.a. 

Følgende kandidater er indstillet rettidigt



Det samlede repræsentantskab
• Anton Bro

• Brian Gøtzsche

• Claus Buelund

• Frode Kirkegaard

• Jesper Hebsgaard Pedersen

• Linda Rønn

• Michael Bjerre Drost

• Thomas Fjeldsted

Indstillede kandidater til bestyrelsen i Jysk Energi A.m.b.a. 

Følgende kandidater er indstillet rettidigt



Indstillede kandidater til bestyrelsen i NOE Net 

• Albert Jensen

• Brian Gøtzsche

• Frode Kirkegaard

• Jesper Hebsgaard Pedersen

• Karen Touborg

• Karl Anders Kvist 

• Steen Møller

Følgende kandidater er indstillet rettidigt



Fejl i ”§ 9.5 Valg” ved anmeldelse af vedtægtsændringer april 2022

Når der skal vælges mere end en kandidat til bestyrelsen, kan hvert repræsentantskabsmedlem 
afgive stemmer på op til det antal kandidater, der skal vælges. Der kan kun afgives en stemme pr. 
kandidat pr. valgrunde. 

Når der skal vælges mere end en kandidat til bestyrelsen, kan hvert repræsentantskabsmedlem 
afgive op til det antal stemmer, som der er opstillede kandidater. Der kan dog kun afgives en 
stemme pr. kandidat pr. valgrunde. 

Vedtægter oktober 2019

Vedtægter april 2022



§9. Bestyrelsen

9.1

• Bestyrelsen består af 7 medlemmer, der vælges på generalforsamlingen af repræsentantskabet og blandt dets medlemmer.

• Inden for den enkelte kreds´ repræsentanter vælger de 4 valgkredse hver et bestyrelsesmedlem.

• Endvidere vælges af det samlede repræsentantskab uden hensyn til valgkreds yderligere 3 bestyrelsesmedlemmer.

• Heraf vælges i lige år et medlem og i ulige år 2 medlemmer

• For hvert bestyrelsesmedlem vælges på samme måde en suppleant.

• En kreds kan maksimalt være repræsenteret i bestyrelsen med 3 medlemmer.

• Derudover vælges to medarbejderrepræsentanter af medarbejderne i henhold til en frivillig ordning om 
medarbejderrepræsentation

9.2

• Valgperioden til bestyrelsen er to år. Perioden begynder og slutter på den ordinære generalforsamling, hvor valg til bestyrelsen
finder sted.

9.3

• Valg sker ved simpelt stemmeflertal, idet dog mindst 50 % af det samlede repræsentantskab skal være til stede. ER mindst 50 %
ikke tilstede, indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, på hvilken bestyrelsesvalg kan finde sted uden hensyn til, hvor mange 
der er til stede.



§ 9.4 Valg til bestyrelsen sker således:

• Forslag af kandidater til bestyrelsen skal indsendes til selskabet senest 7 dage forud 
for generalforsamlingen. Herefter vil kandidaten blive kontaktet med henblik på at 
bekræfte, at han/hun ønsker at opstille. På generalforsamlingen, vil kandidaten få 
mulighed for at motivere sit kandidatur, inden valget finder sted.

• Opstilling af kandidater til et kredsmandat, kan kun ske af bestyrelsen eller 
repræsentanter fra den pågældende kreds.

• Opstilling af kandidater til valg i det samlede repræsentantskab, kan ske af 
bestyrelsen eller et hvilket som helst repræsentantskabsmedlem. 

• Kandidater, som er opstillet til valg i en kreds, men som ikke opnår valg, vil 
automatisk være valgbar i det samlede repræsentantskab, såfremt kandidaten ønsker 
dette. 



§ 9.5 Valg til bestyrelsen sker således:

• Når der ikke er fredsvalg, afholdes en første valgrunde til begrænsning af 
kandidaterne ned til 2, hvor en bestyrelsespost skal besættes, eller ned til 3, når 2 
bestyrelsesposter skal besættes.

• Herefter afholdes endeligt valg mellem disse tilbageværende kandidater, der har 
opnået flest stemmer i første valgrunde.

• Når der skal vælges mere end en kandidat til bestyrelsen, kan der afgives stemmer 
op til det antal kandidater, der skal vælges.

• Ved stemmelighed foretages et omvalg alene mellem kandidater med samme 
stemmetal. Ved forsat stemmelighed foretages lodtrækning.

• Suppleanter udpeges blandt de kandidater til bestyrelsen, som opnåede flest 
stemmer uden at blive valgt ind i bestyrelsen.



Valghandling

• Valg i kreds 1 og 3 gennemføres med fysiske stemmesedler

• Valg i samlet repræsentantskab foregår elektronisk, stemmeseddel er 
udleveret ved indskrivningen med QR kode til electionrunner og 
brugernavn og kodeord. 

• Vejledende valg til NOE Net bestyrelsen foregår med electionrunner
samme brugernavn og kodeord.



Valg i kreds 1 og 3

Såfremt en af kandidaterne i første valgrunde opnår mere end halvdelen af 
de afgivne stemmer, er denne kandidat valgt direkte, og der gennemføres 
IKKE en anden valgrunde.  

Kreds 1 
(28 fremmødte rep. medlemmer)  det betyder, at 15 stemmer medfører valg

Kreds 3
(24 fremmødte rep. medlemmer)  det betyder, at 13 stemmer medfører valg



• Kreds 1 – skal gå med Kurt til mødelokalet Deci i underetagen.

• Kreds 3 – skal gå med Agnete til mødelokalet Giga. 

Nu begynder valget i kreds 1 og 3



Kreds 1 -
• Michael Bjerre Drost (15 stemmer), valgt 

• Jesper Hebsgaard Pedersen (6 stemmer)
Brian Gøtzsche (4 stemmer)
Thomas Fjeldsted (2 stemmer), Suppleant

Kreds 3 -
• Linda Rønn (13 stemmer), valgt 

• Suppleant: udpeges af bestyrelsen

Flg. er valgt i kreds 1 og 3



Sådan stemmer du elektronisk

• Valghandlinger foregår i systemet electionrunner

• Benyt QR koden du fik udleveret ved indskrivningen

• Du har modtaget en e-mail med personlig valgkode 
• Voter ID:   (brugernavn)

• Voter key: (adgangskode, 4-cifret)

• Ordstyrer giver besked når valghandlinger igangsættes 



Det samlede repræsentantskab
• Anton Bro

• Brian Gøtzsche

• Claus Buelund

• Frode Kirkegaard

• Jesper Hebsgaard Pedersen

• Linda Rønn

• Michael Bjerre Drost

• Thomas Fjeldsted

Indstillede kandidater til bestyrelsen i Jysk Energi A.m.b.a. 

Følgende kandidater er indstillet rettidigt



Afstemningen er nu i gang

Benyt jyskenergi.electionrunner.com

Du har fået udleveret en personlig valgkode:

Voter ID:   (brugernavn)
Voter key: (adgangskode, 4-cifret)

http://jyskenergi.electionrunner.com/






Salen

• Anton Bro

• Claus Buelund

• Suppleant for Anton Bro: Brian Gøtzsche

• Suppleant Claus Buelund: Jesper Hebsgaard Pedersen

Følgende er valgt i salen



• Jesper Hebsgaard Pedersen  

• Frode Kirkegaard

• Brian Gøtzsche

• Karen Touborg

• Albert Jensen

• Steen Møller

• Karl Anders Kvist 

Følgende kandidater er indstillet rettidigt

Vejledende valg - Kandidater til bestyrelsen i NOE Net 



Afstemningen er nu i gang

Benyt jyskenergi.electionrunner.com

Du har fået udleveret en personlig valgkode:

Voter ID:   (brugernavn)
Voter key: (adgangskode, 4-cifret)

http://jyskenergi.electionrunner.com/


Vejledende valg til bestyrelsen i NOE Net 



Resultat valg - NOE Net
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2. Bestyrelsens- og direktionens beretning

3. Årsrapport 2022

4. Indkomne forslag

5. Meddelelse vedr. valghandling

6. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen

7. Valg af revisor

8. Kommende møder

9. Eventuelt

Agenda



Valg af revisor

• Bestyrelsen indstiller til valg af 

Beierholm
Statsautoriseret Revisionspartnerskab

Jesper K. Viborg, Statsautoriseret revisor 



1. Velkomst og valg af ordstyrer

2. Bestyrelsens- og direktionens beretning

3. Årsrapport 2022

4. Indkomne forslag

5. Meddelelse vedr. valghandling

6. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen

7. Valg af revisor

8. Kommende møder

9. Eventuelt

Agenda



2023:

Lørdag d. 24. juni: Studiedag ifm. Elbilfestivalen i Musikteatret, Holstebro

Uge 33: Jysk Energi fejrer 100 års jubilæum

Fredag d. 18. august: Jubilæumsfest, Musikteatret Holstebro

Mandag d. 30. oktober: Repræsentantskabsmøde, Skivevej 120, Holstebro

Mandag d. 13. november: Valgmøde i kreds 2 i Bur forsamlingshus

Tirsdag d. 14. november: Valgmøde i kreds 4 i Harboøre Centeret 

2024:

Torsdag d. 18. april: Matador, Musikteatret Holstebro

Kommende møder/arrangementer
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